REGULAMENTO DA COMISSAO PROPRIA
DE AUTOAVALIACAO (CPA) DA FACULDADE DE DIREITO DE
CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM

CAPITULO I - DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° A CPA, prevista na Lei no 10.861, de 14 de abril de 2004 e regulamentada
pela Portaria n. 2051, de 19 de julho de 2004, do Ministério da Educacdo, é 6rgdo
colegiado de natureza deliberativa e normativa, no ambito dos aspectos avaliativos
académicos e administrativos, regendo-se pelo presente Regulamento.

Art. 2° A CPA integra o Sistema Nacional de Avaliagdo da Educacdo Superior
(SINAES) e compde a Diretoria da Faculdade de Direito de Cachoeiro de Itapemirim
(FDCI), tendo como objetivos principais coordenar e conduzir 0 processo interno de
avaliagdo institucional da Faculdade de Direito de Cachoeiro de Itapemirim
(FDCI), bem como prestar informacdes a Comissdo Nacional de Awvaliagédo
da Educagdo Superior (CONAES), de acordo com o art. 11 da Lei
n.10.861/2004 (SINAES).

CAPITULO Il - DA COMPOSICAO

Art. 3° A CPA € composta por representantes de todos 0s segmentos com a
seguinte constituicéo:

| — um representante do corpo discente;

Il —um representante do corpo docente;

I11 —um representantes do Pessoal Técnico Administrativo; e
IV —um Representantes da Sociedade Civil Organizada.

Paragrafo 1°- os representantes da comunidade interna serdo escolhidos pelos seus
pares.

Paragrafo 2°- os representantes da sociedade civil organizada serdo escolhidos pelo
Conselho Superior através de convite a pessoas de ilibada conduta e papel destacado
na sociedade.

Paragrafo 30 O mandato dos membros da CPA serd de 2 (dois) anos, permitida a
reconducao.

CAPITULO Ill - DAS ATRIBUICOES

Art. 4° A CPA compete a conducdo dos processos internos de avaliacdo da
FDCI, de sistematizacédo e de prestacdo das informagGes solicitadas pelo INEP, com as
seguintes atribuicoes:



A CPA tem como atribuicdes:

a) Continuamente, rever, elaborar e aprovar o seu proprio regulamento;

b) Conduzir os processos de avaliagéo interna;

c) Sistematizar e prestar informacdes relativas a Avaliacdo da FDCI,
solicitadas pelo INEP, no ambito do Sistema Nacional de Avaliacdo da
Educacéo Superior — SINAES;

d) Constituir grupos tematicos ou focais voltados para a avaliacdo de cada
uma das 10 Dimensdes estabelecidas;

e) Elaborar e analisar relatorios e pareceres e encaminhar as instancias
competentes;

f) Desenvolver estudos e andlises visando ao fornecimento de subsidios para
a fixacdo, aperfeicoamento e modificagdo da politica de avaliacdo
institucional;

g) Propor projetos, programas e acdes que proporcionem a melhoria do
processo avaliativo institucional.

Art. 5° Para o cumprimento de suas atribuicdes, a CPA conta com 0 apoio
operacional e logistico da Direcdo Geral e com 0s recursos orcamentarios alocados
no or¢camento anual.

CAPITULO IV: DO FUNCIONAMENTO

Art. 60 A CPA reunir-se-a ordinariamente a cada seis meses e extraordinariamente
quando convocada por seu Coordenador, com antecedéncia minima de 48 horas

Paragrafo 1° a CPA ira se reunir, em primeira convocacdo, com pelo menos um tergo
dos representantes; em seguida, a segunda convocacdo com qualquer numero e
deliberara pelo voto da maioria dos presentes, devendo durar cerca de uma hora cada
reuniao.

Paragrafo 2° Qualquer auséncia deverd ser justificada para o Coordenador
da comissdo; apds a terceira falta seguida, o representante sera substituido.

Paragrafo 3° A FDCI disponibilizara a CPA as condicdes necessarias para
seu funcionamento, incluindo-se infraestrutura fisica e recursos humanos que se fizerem
necessarios.

Paragrafo 4° De cada reunido sera lavrada ata que devera ser assinada pelos membros
presentes.



CAPITULO V: DA EXECUCAO DA AUTOAVALIACAO

Art. 7° O processo de avaliacdo interna, coordenado pela Comissdao Prépria
de Avaliacdo, desde a fase de elaboragdo conceitual até a confeccdo de relatorios,
deverd ser divulgado para a comunidade académica pelos meios de comunicagao usuais
da instituig&o.

Art. 8° A Comisséo Prépria de Avaliacdo podera requerer informacdes sistematizadas
de todas as unidades administrativas da FDCI.

Art. 9° Conforme o artigo 3° da Lei n. 10.861/2004 e orientado pela Portaria n 92, de
31 de janeiro de 2014 do SINAES, que reorganizou em 5 eixos avaliativos, devem ser
ponderadas na avalia¢do institucional as seguintes dimensdes:

Eixo 1 — Planejamento e Avaliagdo Institucional: considera a dimensdo 8
(Planejamento e Avaliagdo) do SINAES. Inclui também um Relato Institucional que
descreve e evidencia os principais elementos do seu processo avaliativo (interno e
externo) em relacdo ao PDI, incluindo os relatdrios elaborados pela Comissao Prépria
de Avaliacdo (CPA) do periodo que constituiu o objeto de avaliacdo.

Eixo 2 — Desenvolvimento Institucional: contempla as dimensdes 1 (Misséo e Plano
de Desenvolvimento Institucional) e 3 (Responsabilidade Social da Instituicdo) do
Sinaes.

Eixo 3 — Politicas Académicas abrange as dimensfes 2 (Politicas para o Ensino, a
Pesquisa e a Extensdo), 4 (Comunicacdo com a Sociedade) e 9 (Politicas de
Atendimento aos Discentes) do Sinaes.

Eixo 4 — Politicas de Gestdo: compreende as dimensdes 5 (Politicas de Pessoal), 6
(Organizacdo e Gestdo da Instituicdo) e 10 (Sustentabilidade Financeira) do Sinaes.
Eixo 5 — Infraestrutura Fisica: corresponde a dimensdo 7 (Infraestrutura Fisica) do
Sinaes.

Paragrafo Unico: O relatério devera ser organizado para contemplar as dez dimens6es
dispostas no art. 3o da Lei N° 10.861, que institui o SINAES, de acordo com a nota
técnica 65 de 2014.

CAPITULO VI - DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 10° Este regimento poderd ser modificado mediante proposta subscrita por, no
minimo, cinquenta por cento dos integrantes da Comissao Prépria de Avaliacao.

Art. 11 Os casos omissos serdo resolvidos pelo Conselho Superior.

Conselho Superior



